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SINIF YILLIK CALISMA PROGRAMI |

Sinif rehber 6gretmenlerinin kendi siniflari igcin 6grencilerinin gelisim bzelliklerini; okulun, velilerin ve grencilerinin ihtiyac ve beklentilerini dikkate alarak yillik

rehberlik calisma plani hazirlamalari ve bir 6rnegini rehberlik servisine iletmeleri. (MEB Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi)

Okul / sinif rehberlik ve psikolojik danisma programlari, hizmetlerin yarttilmesinde hayati bir dneme sahiptir. Okulda/ sinifta gergeklestirilecek rehberlik

etkinliklerinin verimliligi, programin saglkl bicimde hazirlanmasi, gelistirimesi, uygulanmasi ve degerlendiriimesi ile dogrudan iligkilidir.

Okulun gergceve programi rehber 6gretmen yoksa rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri okul yiiriitme komisyonu tarafindan Rehberlik ve

Arastirma Merkezi’nce gonderilen program cgercevesinde okulun imkan ve ihtiyaclarina goére olusturulur. Sinif rehber 6gretmenleri de okullarinin

cerceve programina bagh olarak, siniflarinin diizeyine uygun bir ¢calisma plani hazirlarlar. Sinif rehberlik planlari hazirlanirken 6nceki bilgilerin

degerlendirilmesi, yiuriitme komisyonunun kararlari, eger uygulanmigsa ihtiya¢ analizlerinin sonuglarindan yararlanilmasi 6nemlidir.

Grup Etkinliklerini Secerken Neleri G6z Oniinde Bulundurabilirsiniz;

*

*

Programin amaglarina ve dnceliklerine uygun mu?

Etkinlik sonucunda hedefledigim davranislar nelerdir?

Hangi teknik ya da yontemler kullanilabilir?

Gerekli mekan, arag gerecler nelerdir?

Hizmetin gerekleri icin elde var olan potansiyel kaynaklar yeterli mi?
Aileler, d6grenciler tarafindan kabul edilebilir mi?

Etkiligi, amacina ulagip ulagsmadigi 6lgllebilir mi?

Grup lideri olarak tarafimdan uygulanabilir mi?

Risk var mi? Etkinlikle ilgili kimlerden, hangi hususlarda ve nasil tepki alabilirim?

Ozetle “ne dgretecegim”, “nasil 6gretecegim”, ve “nasil degerlendirecegim” sorularini cevaplamaniz gereklidir. Goriildiigii gibi ders 6gretim

faaliyetine hazirhktan ¢ok farkli degildir. Etkinlikler 6grenci merkezli ve yasantisaldir. Ayrildigi hususlar; hedeflerin niteliklerinin farkli olmasi ve

degerlendirmenin “gecti” “kaldi” seklinde olmamasidir.



OGRENCI 0Z DEGERLENDIRME FORMU

Dolduracaginiz bu formun amaci; sinifta uygulanan etkinlige iliskin duygu ve disuncelerinizi anlamaktir. Bu formun derslerdeki basariniz ya da sinif
gecme durumunuz ile herhangi bir ilgisi yoktur. Forma isminizi yazmak zorunda degilsiniz. Sizden, duygu ve distincelerinizi samimi olarak bu forma
yansitmaniz beklenmektedir. Asagidaki listede okudugunuz her bir ifadeye katiliyorsaniz “Evet”, kismen katiliyorsaniz “Kismen”, katilmiyorsaniz “Hayir”
segeneginin altina (X) isareti koyunuz.

Tesekkurler
sl |t |w]|o|~|lo|lo|2|[Z(Y¥(2T(R
=222 |22 2|22 | x| x| x| x| x|x
ElE|lE|lE|c|E|cs|E|E|E|E|E|E|E|E
X X X =2 X =2 X =2 x ~ v Z z -z =z
ADI SOYADI: O|d|o|d|d|o|d|d|lao|s|s|s|s135
EVET
1 | Etkinligin amacini anladim. KISMEN
HAYIR
- . EVET
2 Etkinlik yasanirken arkadaslarimin s6z hakkina saygili P —
davrandim.
HAYIR
- - . EVET
3 Etkinlik yasanirken arkadaslarimin duygu ve dislncelerine KISVEN
saygili davrandim.
HAYIR
C . P EVET
4 Etkinlik surecine, duygu ve dusuncelerimi belirterek katkida Y
bulundum.
HAYIR
o - ; EVET
5 Etkinlik strecine, gunlik hayatimdan 6érnekler vererek
katkida bulundum. KISMEN
HAYIR
EVET
6 | Etkinlik sonunda yapilan tartismalara katkida bulundum. KISMEN
HAYIR
EVET
7 | Etkinlikte iglediklerimizin hayatimizdaki yerini anladim. KISMEN
HAYIR
Co T EVET
8 Etkinlikte 6grendiklerimi gunlik hayatimda kullanmayi
dusundyorum. KISMEN
HAYIR
EVET
9 |Benzer etkinlikler yasamak isterim. KISMEN
HAYIR




OGRENCI 0Z DEGERLENDIRME FORMU

Dolduracaginiz bu formun amaci; sinifta uygulanan etkinlige iliskin duygu ve distncelerinizi anlamaktir. Bu formun derslerdeki basariniz ya da sinif
gecme durumunuz ile herhangi bir ilgisi yoktur. Forma isminizi yazmak zorunda degilsiniz. Sizden, duygu ve duslincelerinizi samimi olarak bu forma
yansitmaniz beklenmektedir. Asagidaki listede okudugunuz her bir ifadeye katiliyorsaniz “Evet”, kismen katiliyorsaniz “Kismen”, katilmiyorsaniz “Hayir”
segeneginin altina (X) isareti koyunuz.

Tesekkrler
(o] N~ (o] (o] o — AN ™ < ‘o] [(e] N~ [ee] (o] o
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clelesle|lcs|leE|lcs|lcs|lc|l€|lc|le|lc|E|cE
ADI SOYADI: 2|22 |2|2|2|2|2|2|2|2|2|8|2
EVET
1 | Etkinligin amacini anladim. KISMEN
HAYIR
. ; EVET
> Etkinlik yasanirken arkadaslarimin s6z hakkina saygili KISMEN
davrandim.
HAYIR
. EVET
3 Etkinlik yasanirken arkadaglarimin duygu ve CISVEN
dusuncelerine saygili davrandim.
HAYIR
e . I EVET
4 Etkinlik surecine, duygu ve duguncelerimi belirterek KISVEN
katkida bulundum.
HAYIR
. . . e . EVET
5 Etkinlik surecine, gunlik hayatimdan ornekler vererek ISVEN
katkida bulundum.
HAYIR
o EVET
6 Etkinlik sonunda yapilan tartismalara katkida ISVEN
bulundum.
HAYIR
EVET
7 | Etkinlikte igslediklerimizin hayatimizdaki yerini anladim. | KISMEN
HAYIR
T e EVET
8 Etkinlikte 6grendiklerimi gunluk hayatimda kullanmayi
diistintiyorum. KISMEN
HAYIR
EVET
9 |Benzer etkinlikler yasamak isterim. KISMEN
HAYIR




GOZLEM FORMU

Dolduracaginiz bu formun amaci; sinifta uygulanan etkinligin, 6grencilerden aldiginiz tepkiler dogrultusunda amacina ne derecede ulastigini
degerlendirmenizdir. Formu doldurarak kendinize iliskin alacaginiz geri bildirim dogrultusunda, amaca ulasamadigini dusiindagunuz konularda
“Okul Rehber Ogretmeni veya Okul idaresi’nden destek alabilirsiniz. Asagida listelenmis ifadeleri okuyunuz, ifadelerde yer alan durumun
uygulanan etkinlikle ilgili ne derecede gergeklestigine iligkin “GOZLEM”inizi 0-100 arasi bir ylizde ile degerlendiriniz.

Etkinlik 1
Etkinlik 2
Etkinlik 3
Etkinlik 4
Etkinlik 5
Etkinlik 6
Etkinlik 7
Etkinlik 8
Etkinlik 9
Etkinlik 10
Etkinlik 11
Etkinlik 12
Etkinlik 13
Etkinlik 14

Etkinlik 6ncesinde dgrencilere agikladigim “etkinlik amaci” 6grenciler

0,
tarafindan agik bir sekilde anlasildi. %

Etkinlik yasanirken 6grenciler kendi aralarinda arkadaslarinin s6z hakkina

0,
saygili davrandi. /o

Etkinlik yasanirken 6grenciler kendi aralarinda arkadaslarinin duygu ve

(o)
dusuncelerine saygil davrandi. o

Ogrenciler etkinlik siirecine, duygu ve diisiincelerini belirterek katkida

o)
bulundu. %

Ogrenciler etkinlik siirecine, giinlilk hayattan érnekler vererek katkida

o)
bulundu. %

Ogrenciler etkinlikte islenenlerin hayattaki yerini anladiklarini ifade etti. %

Ogrenciler etkinlikte 6grendiklerini glinlik hayatinda kullanmayi

0,
diisiindiklerini ifade etti. s

Ogrencileri benzer etkinliklere katilma konusunda istekli gérdiim. %

Etkinlik 15




GOZLEM FORMU

Dolduracaginiz bu formun amaci; sinifta uygulanan etkinligin, 6grencilerden aldiginiz tepkiler dogrultusunda amacina ne derecede ulastigini
degerlendirmenizdir. Formu doldurarak kendinize iliskin alacaginiz geri bildirim dogrultusunda, amaca ulasamadigini dusiindagunuz konularda
“Okul Rehber Ogretmeni veya Okul idaresi’nden destek alabilirsiniz. Asagida listelenmis ifadeleri okuyunuz, ifadelerde yer alan durumun
uygulanan etkinlikle ilgili ne derecede gergeklestigine iligkin “GOZLEM”inizi 0-100 arasi bir ylizde ile degerlendiriniz.

Etkinlik 29

Etkinlik 16
Etkinlik 17
Etkinlik 18
Etkinlik 19
Etkinlik 20
Etkinlik 21
Etkinlik 22
Etkinlik 23
Etkinlik 24
Etkinlik 25
Etkinlik 26
Etkinlik 27
Etkinlik 28

Etkinlik 6ncesinde dgrencilere agikladigim “etkinlik amaci” 6grenciler

0,
tarafindan agik bir sekilde anlasildi. %

Etkinlik yasanirken 6grenciler kendi aralarinda arkadaslarinin s6z hakkina

0,
saygili davrandi. /o

Etkinlik yasanirken 6grenciler kendi aralarinda arkadaslarinin duygu ve

0,
dislncelerine saygih davrandi. %

Ogrenciler etkinlik siirecine, duygu ve dusiincelerini belirterek katkida

0,
bulundu. %o

Ogrenciler etkinlik siirecine, giinlilk hayattan érnekler vererek katkida

o)
bulundu. %

Ogrenciler etkinlikte islenenlerin hayattaki yerini anladiklarini ifade etti. %

Ogrenciler etkinlikte grendiklerini gliinliik hayatinda kullanmayi

(0]
dusunduklerini ifade etti. o

Ogrencileri benzer etkinliklere katilma konusunda istekli gérdiim. %

Etkinlik 30




Gozlem Formlari

-

& Program kapsaminda yer alan kazanimlara ve bu kazanimlann
pgrenciler tarafindan sergilenip sergilenmedigine i‘h%km davranig
ifadelerinin siralandidi ve dgretmenin gozlemlerini sis emli bigimde

yapmalarina olanak veren formlardir.
4 Uygulamada, uygulayicilar ozlem formu kullanmadan da gozlem
Y)apabilir. Yapilacak her gozlemde, gozlem formu kullaniimasi gibi
ir durum soz konusu dedildir. Ancak gozlem formlar kullanilarak
yapilacak gozlemler daha tutarl ve gegerli olur.
lem formlari hazrlanirken — gézlenecek

& Bunun nedeni, goz €
belirlenmesi ve bu yolla kazanimlara iliskin

davraniglann onceden kaz a li
gosterilmesi beklenen davraniglarin ve becerilerin olabildigince

gozden kagirimamasidir .

Gozlem F ofe [
ormu sinif 6gretmeni / sinif rehber 6gretmeni tarafindan kullanilacaktir

Oz %gg'[endirme Formlari

—

® Amac ya da ilgili
a ilgili alt k »
a A ili i
yapildiktan sonra 63rencil :r?gnll)mulabra elrl: kin etkinlikler

n§ derecede akt .
ogrenciler (izeri ardiklarini  ya eri hayatlarina
uygun girjrdu(jzﬁgpid%elsagladlklany elcilgmi uygulayicilarin
formlan Uygulanr, 1 2ralKarda oz dieriendinan

: e

® Oz ded .
egerlendirm
e forml i

‘/aSamPanna miarinda, ” L
ne , ogrencil : .
uygulamaya degé’f’fc,ede aktardiklarina e(-g'un becerileri
yer alir, ulup bulmadiklarina” ”igslr(?gdlklerlmi
sorular

® Bu  sorular g
davramislar, araciigr ile  6grencileri
ne ncilerin - bekledigimi

u € dereced kled
ygulamaya deger bulduklarin ;ggglr?zd KaGn yalglnyg

Etkinliklerde ofe ilerini i
n sonra 6égrencilerinizden geri bildirim almak igin bu formu kullanabilirsini
iniz.



YONETMELIK (Sinif Rehber Ogretmenin Gorevleri) |

ASIL GOREVI OGRETMENLIK OLAN, OKULLARDA BiR SINIFIN REHBERLiK HIZMETLERINI YURUTEN VE / VEYA
REHBERLIK SAATLERINE GIREN OGRETMENDIR.

Ilkigretim ve orta 6gretim okullarinda rehberlik hizmetlerini yiiriitmek iizere her sinif icin égretim yil basinda ogretmenler kurulunca, rehberlik isine yatkin ve
istekli ders ogretmenleri arasindan secilen ogretmenler, okul miidiiriiniin atamasi ile sinif rehber ogretmeni olarak, kendisine verilen sinifin rehberlik hizmetlerini
yapar.

Swif ogretmenligi egitimdeki yeni anlayislara ve gelismelere paralel olarak daha énem kazannustir. Bu nedenle sinif rehber dgretmenlerinin seciminde baz
olciitlere dikkat edilmesi gerekir:

Ogrencilere saygili olmast ve onlara giivenmesi,

Kisinin giiclii olduguna; kendisine yardim edildiginde problemlerin iistesinden gelecegine ve basaril olacagina inanmasti,

Ogrencileri onyargisiz olarak sabirla dinleyebilmesi,

Ogrenciye yardim etmeye goniillii icten istekli olmast,

Cevresiyle barisik ve insancil bir tutuma sahip olmasi,

Kisisel diigiince ve deger yargilarini karsisindakine kabul ettirme egilimi olmamasi,

Cogulcu diisiinceye sahip, genig goriislii ve hosgoriilii olmast

® 6 e e 0 0

MILLi EGIiTiM BAKANLIGI )
REHBERLIK VE PSIKOLOJIiK DANISMA HiZMETLERI YONETMELIGIi

Yayin: Resmi Gazete Yayim Tarihi ve Sayisi: 17 /04 / 2001- 24376
Numarasi: Tebligler Dergisi —17 / 04 / 2001 2524

Sinif Rehber Ogretmeninin Gorevleri

Madde 51 — Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:

a) Okulun rehberlik ve psikolojik danisma programi ¢ergevesinde sinifin yillik galigsmalarini planlar ve bu planlamanin bir 6rnegini rehberlik ve
psikolojik danigma servisine verir.

b) Rehberlik i¢in ayrilan siirede sinifa girer. Sinif rehberlik ¢caligmalari kapsaminda egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini, rehberlik ve psikolojik
danigma hizmetleri servisinin organizasyonu ve rehberliginde yiriitiir.

c) Sinifindaki 6grencilerin 6grenci gelisim dosyalarinin tutulmasinda, rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri servisiyle is birligi yapar.

d) Sinifa yeni gelen 6grencilerin gelisim dosyalarini rehberlik ve psikolojik danigma servisi ile ig birligi icinde inceler, degerlendirir.

e) Calismalarda 6grenci hakkinda topladigi bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin gizliligini korur.

f) Sinifiyla ilgili galismalarini, ihtiyag ve onerilerini belirten bir raporu ders yili sonunda ilk hafta icinde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
servisine iletir.

g) Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilari dogrultusunda egitsel kollara yoneltilmeleri konusunda psikolojik danigsmanla is birligi yapar.
Okul midiiriiniin verecegi, hizmetle ilgili diger gorevleri yapar.



Programin Uygulanmasmde?
Okul Personelinin Gérevleri
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7.3 2016-2017 YILI AY| REHBERLIK FAALIYETLERI OZET BILGi FORMU

©: Etkinlik (6grencilerin ilgileri, katilimlari, geri bildirimleri) olumlu ve arti yonleri

k= -5 =T
© % _%5 223 Uygulanan ®: Etkinlik (6grencilerin ilgileri, katihmlari, geri bildirimleri) olumsuz ve eksi yonleri
= 5> TES E Kinlik
,E,_w» 3 Q©
:0 (D
)
Kiz
Erkek
Toplam
Ogrenci Gériigsmelerinin Problem K E Psikolojik Destek Seminer- Toplanti- Konferans vb.
) Alanlarina Gore Dagilimi Icin Gonderilen Konusu Katihmci  Katihmci isbirligi izlenimler
Saglik sorunlari Grup Sayisi Yapilan Kurum Degerlendirme

Okulla ilgili sorunlar
Aile ile ilgili sorunlar
Kisisel alanla ilgili sorunlar
Arkadaslik sorunlari

Mesleki Rehberlik Hizmetleri Kapsaminda

Ziyaret Edilen Ust Okullar / is Yerleri Katilan Sayisi izlenimler Vv Yapilan Did | lar:
Kiiltiirel ve Sosyal Amacgh Geziler Veli  Ogrenci Degerlendirme arsa Yapilan Diger Galigmalar:

Ust Okullar

is Yerleri

Kiiltiirel ve Sosyal Amacgh Gezi

Uygulanan Bireyi Tanima Teknikleri

Teknik, Olgme Araci KSaylE Bulgular, Yapilan Calismalar

Rehberlik Hizmetlerinin Degerlendirilmesi
Sorunlar, Caligmalar Yirutiliirken Karsilasilan Gigliikler Oneriler, Caligmalar Yiiriitiiliirken Karsilasilan Firsatlar


2016-2017 YILI ……….…. AYI  
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7.4 SINIF LISTESI |



- / ..OTURMA PLANI 1

“Egitimde feda edilecek tek fert yoktur.”

| . KMWM?KJ

£

Sinif Rehber Ogretmeni

OTURMA PLANI |




9)

: & 0 0 P
/- SOSYALKULOPLER < 3.4
> .
SOSYAL KULUPTE
KATILDIGI
ETKINLIKLER / PROJELER

UYE OLDUGU

SOSYAL KULUP GOREViI

SOSYAL KULUPLERDE GOREVLi OGRENCILER |




OGRENCI TANIMA FISLERI |

OGRENCI TANIMA VE BILGI FORMU
Uygulama Tarihi:

A. KENDINIZ VE AILENIZ ILE ILGILI BILGILER

Adi Soyadi Velinizin Is
Adresi

Sinifi ve Numarasi Telefonu )
Dogum Tarihi _ Fotograf
Dogum Yeri Ev Adresi

o Telefonu
Cinsiyeti

Adi Yasi | Sag/Oli | Oz/Uvey | Ogrenim Durumu | Meslegi
Anneniz
Babaniz
Kac Kardessiniz Kaginci Evde Uvey Olan Var mi? Anne Babaniz
¢ s Cocuksunuz Birlikte mi?

Kendi Odaniz Var Ailenizin Haftalik Harghginiz Ne Oturdugunuz
mi? Aylik Geliri Kadar? Ev Sizin mi?

Gegirdiginiz Onemli Bir Hastalik veya Ameliyat Var mi?
En Bagarili Oldugunuz Dersler Hangileridir?
Kendinizi Basarili Buldugunuz Faaliyetler Nelerdir?

B. ILGILER VE SERBEST ZAMAN

Serbest zamanlarinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Kitap Okuyor musunuz? Ne Siklikta, Hangi Tlr
Kitaplar Tercih Ediyorsunuz?

Televizyonda Hangi Tir Programlari izliyorsunuz?
En Cok Sevdiginiz TV Programi?
Etkilendiginiz,Ornek Aldiginiz TV Kahramani Var mi?

Okulunuzda Hangi Sosyal Kuliiplerin Olmasini isterdiniz?

C. OKUL-MESLEK SEGIMI

Buyukler Sizin En Cok Hangi Davraniginizi Elestiriyor?

Hakh Yénleri Var mi?

Cevrenizdekilerle En Cok Hangi Konulari Konusursunuz?
Size Ters Gelen Davranigla Karsilastiginizda Ne Yaparsiniz?
Okula Gelis Nedeniniz? Sizin icin Okul Ne ifade Ediyor?

Okuldan Beklentiniz Nedir?

Okulunuzda Rehberlik Servisi Var mi?
Varsa Hangi Durumlarda Yararlaniyorsunuz?

Okulunuzda Rehberlik Servisinden Beklentileriniz

Hangi Meslegi Secmek istiyorsunuz?

Meslek Seciminde Neleri Dikkate Aliyorsunuz?

D. AILE

Aileniz Universite Ogrenimi Gérmenizi istiyor mu?
Aileniz Meslek Seciminizde Size Nasil Yardimci Oluyor?
Anne ve Babanizin lligkileri Nasildir? Sizi Rahatsiz Eden
YOnleri Var mi?

Kardeslerinizle iligkileriniz Nasildir?




UYGULANAN REHBERLIK TEKNIKLERININ KAYITLARI |

Bu calismalari yaparken temel ilkenin bireyin kendisini tanimasina yardim etmek oldugunu
unutmayiniz.

Bireyi tanima teknikleri bir aracgtir, arag uygulamak amag haline getirilmemelidir.

Sonucglari kullanilmayan , bireyin kendini daha gercekci ve dogru olarak tanimasina yardim
amaci ile sonuglari bireyle paylasilmayan hicbir teknigin degeri yoktur.

Uyguladiginiz test, anket, envanterin genel dederlendirmesini en kisa slirede yapiniz, sonuglarla
ilgili yapilan calismalari kayit altina alarak bu dosyaya koyunuz.

Ogrencilerin test, anket, envanter kayitlarini (uygulama, sonuc ve degerlendirme) kisisel
dosyasinda muhafaza ediniz.

Kisisel dosyadan; égrenci tanima ve bilgi formunun bulundugu, égrencinin katildigi rehberlik faaliyetleri ile
ilgili 6zel ve gizli olmayan kisisel verilerin konuldugu dosya anlasiimalidir.

Olusturulan bu dosyadaki bilgiler 6grencinin mezuniyetine kadar muhafaza edilmelidir.

Uygulama Degerlendirme
Tarihi Tarihi

Uygulanan Bireyi
Tanima Teknigi

Uygulayici
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- Yillik rehberlik ¢calisma planina yapilan degisiklikler (eklemeler ya da ¢ikarmalar)
- Yapilan seminerler, sunular, toplantilar, tutanaklar vs.
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OGRENCI TANIMA VE BILGI FORMU

Uygulama Tarihi:

A. KENDINIZ VE AILENIZ ILE ILGILI BILGILER

Adi Soyadi Velinizin s
Sinifi ve Numarasi ,_Ar\dre5|
elefonu

Dogum Tarihi
Dogum Yeri Ev Adresi

o Telefonu
Cinsiyeti

Adi Yasi | Sag/Oli | Oz/Uvey | Ogrenim Durumu | Meslegi
Anneniz
Babaniz
Kag Kardessiniz Kaginci Evde Uvey Olan Var mi? A_nr_1e Bab_amz
Cocuksunuz Birlikte mi?

Kendi Odaniz Var Ailenizin Haftalik Harglhiginiz Ne Oturdugunuz
mi? Aylik Geliri Kadar? Ev Sizin mi?

Gegirdiginiz Onemli Bir Hastalik veya Ameliyat Var mi?

En Basarili Oldugunuz Dersler Hangileridir?

Kendinizi Basarili Buldugunuz Faaliyetler Nelerdir?

B. ILGILER VE SERBEST ZAMAN

Serbest zamanlarinizi nasil degerlendiriyorsunuz?

Kitap Okuyor musunuz? Ne Siklikta, Hangi Tur
Kitaplar Tercih Ediyorsunuz?

Televizyonda Hangi Tir Programlari izliyorsunuz?

En Cok Sevdiginiz TV Programi?

Etkilendiginiz,Ornek Aldiginiz TV Kahramani Var mi?

Okulunuzda Hangi Sosyal Kuliiplerin Olmasini isterdiniz?

C. OKUL-MESLEK SEGIMi

Buytukler Sizin En Gok Hangi Davranisinizi Elestiriyor?
Hakli Yoénleri Var mi?

Cevrenizdekilerle En Cok Hangi Konulari Konugsursunuz?

Size Ters Gelen Davranigla Karsilastiginizda Ne Yaparsiniz?

Okula Gelis Nedeniniz? Sizin icin Okul Ne ifade Ediyor?

Okuldan Beklentiniz Nedir?

Okulunuzda Rehberlik Servisi Var mi?
Varsa Hangi Durumlarda Yararlaniyorsunuz?

Okulunuzda Rehberlik Servisinden Beklentileriniz

Hangi Meslegi Secmek istiyorsunuz?

Meslek Secgiminde Neleri Dikkate Aliyorsunuz?

D. AILE

Aileniz Universite Ogrenimi Gérmenizi istiyor mu?

Aileniz Meslek Sec¢iminizde Size Nasil Yardimci Oluyor?

Anne ve Babanizin iligkileri Nasildir? Sizi Rahatsiz Eden
Yoénleri Var mi?

Kardeslerinizle iliskileriniz Nasildir?




