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9.SINIF REHBERLIK PLANI

... LISESI



Sinif Rehber Ogretmeninin Gorevleri
Madde 51 - *Sinif rehber O6gretmeni asagidaki goérevleri yapar

Okulun rehberlik ve psikolojik danisma programi ¢ercevesinde sinifin yillik ¢alismalarini planlar ve bu planlamanin bir
negini rehberlik ve psikolojik danisma servisine verir.
) Rehberlik i¢in ayrilan siirede sinifa girer. Sinif rehberlik calismalar1 kapsaminda egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini,
ehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisinin organizasyonu ve rehberliginde yuruttr.
) Sinifindaki 68rencilerin 6grenci gelisim dosyalarinin tutulmasinda, rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri servisiyle is
irligi yapar.
d) Sinifa yeni gelen Ogrencilerin gelisim dosyalarini rehberlik ve psikolojik danisma servisi ile is birligi icinde inceler,
degerlendirir.
e) Calismalarda 6grenci hakkinda topladig: bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin gizliligini korur.
f) Sinifiyla ilgili calismalarini, ihtiyag ve onerilerini belirten bir raporu ders yili sonunda ilk hafta iginde rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri servisine iletir.
'ﬁ) Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilar1 dogrultusunda egitsel kollara yoneltilmeleri konusunda psikolojik
anismanla is birligi yapar.
\ Diger Ogretmenler
\\ Madde 52 - Sinif rehber 6gretmenligi gorevi olmayan 6gretmenler de gerektiginde rehberlik ve psikolojik
anisma hizmetleri servisinin planlama ve es giidiimiiyle calismalara yardimci olurlar.
\‘ kul Mudiriiniin verecegi, rehberlikle ilgili gorevleri yerine getirirler.

*MiLLI EGITIM BAKANLIGI REHBERLIK VE PSIKOLOJiK DANISMA HiZMETLERI YONETMELIGI(Yayin: Resmi Gazete Yayim Tarihi ve Sayist: 17 /04 /2001- 24376 Numarast:
Tebligler be isi -17 /04 /2001 2524)




ETKINLIK SECIMINDE DiIKKAT EDILECEK NOKTALAR

Etkinlikler iIkégretim ve Ortadgretim Kurumlari Sinif Rehberlik Programr’nda ki kazanim igleme sirasina gére verilmistir. Ancak bu siralam
degismez bir kural degildir. Okul imkan ve kosullarina gére zorunlu dizenlemeler yapilabilir.

Tum ulkede, tum okullarda ayni etkinliklerin kullaniimasi zorunlu degildir. Zaten bu sdylem rehberligin ilkelerine de aykindir. Bu etkinlikle
birer drnektir. Okulun, 6grencilerin ihtiyaglarina gore, kazanima bagli kalinarak farkh bir etkinlik uygulanabilir ya da ayni etkinlik yenide
duzenlenerek kullanilabilir. Farkh okul tarlerinde okulun 6zelliklerine uygun olmayan etkinliklerde, 6grencilerin gelisim 6zellikleri ve ihtiyaclari, okulu
Ozellikleri g6z 6nunde bulundurularak farkli etkinlikler yapilabilir ya da diger etkinliklere daha genis yer verilebilir. Yapilacak olan degisiklikler sin
ogretmenleri tarafindan degil, sinif 6gretmenlerinin dnerileriyle rehber 6gretmen, yoksa Okul Rehberlik Hizmetleri Okul YurGtme Kurulu vey
RAM'dan gérevlendirilen Rehber Ogretmenler tarafindan okulun ve dgrencinin ihtiyaglari goéz éniinde bulundurarak yapiimalidir.

Etkinliklerin uygulanmasi, ilgili mevzuata ve programa goére sinif rehber 6gretmenlerinin sorumlulugundadir. Uygulamalar sirasind
karsilasilan gucluklerle ilgili okul rehber 6gretmeninden yardim alinabilir. Ayrica ayni siniflarin sinif rehber 6gretmenleri uygulamalarla ilgi

birbirlerine destek olabilir, ortak ¢caligmalar yapilabilir.
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<

> | E . - ARAG GEREG )

< |k YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA UYGULAYICI YENTEM DEGERLENDIRME
T ALANI (Kazanim Numarasi)

E Sinif Rehberlik Planlarinin Hazirlanmasi, Sinif Rehberlik Dosyalarinin Olusturulmasi

I 2 Okul Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri YUrutme Komisyonu 1.Toplantisi

E M Rehberlik ve Psikolojik Danigma Servisinin Tanitimi

“Daniglyorum, Geligiyorum”

T : - ARAG GEREG .

Z | << YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK AGIKLAMA UYGULAYICI YENTEM DEGERLEN
T ALANI (Kazanim Numarasi) iRME

.. . -71- 1.Etkinlik Form -1- (Egitsel ve
St ve Meslekl Egitsel ve mesleki planlama dosyasi Kisisel S.'.n,'f Rehbgr Mesleki Planlama
Gelisim - $ Ogretmeni
diizenler Dosyam Dosyast)

- Oryantasyon Programi

Ogrenci Tanima Formlarinin Giincellenmesi
Ogrencilerin sosyo-ekonomik, beden ve saglik yéniinden taninmasina yénelik calismalar
Okul igi Etkinliklere Yerlestirme (Sosyal Kullipler vs.)
Sinif rehberlik dosyasinin standartlara gére diizenlenmesi

Risk Faktorlerinin Belirlenmesine Yonelik

EKIM

Temel Onleme Anketi

MEB/Ortadgretim Kurumlari
Icin
-Odiil Ve Disiplin
-1- 2.Etkinlik Y6netmeligi
[3¢] Okulal\J/eu(r;:vreye Okulda, yonetmeliklerin kendisini ilgilendiren Yénetmelikler Sé)n,n;grihe?ﬁr St G Yonetmeligi
y béliimleri hakkinda bilgilenir. it 9 -t leeme Yonetmeligl
-Kilik Kiyafet Yonetmeligi
-Ogrenci Nakil Gegis
Yonergesi
Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sistemi (OSYS) YGS - LYS
0 = 3.Etkinlik
< B . Basari ve basarisizlida neden olan S_l_nlf Rehber
9 s etmenleri belirler. Basari Ogretmeni

Problem Tarama Envanteri




< ARAC
> | YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA GERE
< ¢ SEREC i
§ ALANI (Kazanim Numarasi) UYGULAYICI YONTEM DEGERLENDIRME
-5- 4.Etkinlik
- Egitsel Basari Ders galigma aligkanliklarini verimlilik Ders Calisma Sg}igg}l&?r
agisindan degerlendirir. ve Verimlilik 9
N Sinav Stratejileri ve Test Cozme Teknikleri
Form-1
(Dinleme
Becerilerini
= Gelistirmek)
0 Form-2 (Okuma
§ Lo Becerilerini
5-'Etk""”k Gelistirmek)
o | Egitsel Basar -6- Verimli Ders Sinif Rehber Form-3 (Not
9 s Verimli ders galigma tekniklerini agiklar. Calisma Ogretmeni Alma ve Yazma
Teknikleri Becerilerini
Nelerdir? Gelistirmek)
Form-4
(Bireysel
Calisma
Becerilerini
Gelistirmek)
Zaman Yonetimi
< Ders Calismada Verimlilik




<
- . -
: L YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA B FICERES DEGERLEND
< UYGULAYICI YONTEM
T ALANI (Kazanim Numarasi) ME
Form-1 (Bedensel
Ergenlik donemindeki bedensel ve Degisim ve Bas etme
-22- 6.Etkinlik duygusal degisimlerle bas edemeyen Cizelgesi)
Kendini Kabul Ergenlik done[nlpdekl bedensel ve Fiziksel ve ogrenciler igin okul rghber ogretmeru, S!.njf Rehbgr Form-2 (Duygusal
o duygusal degisimlerle bas etme Duygusal okul rehber 6gretmeni yoksa RAM ile Ogretmeni .
= yollarini kullanir. Degisimler isbirligi  yapilarak 6grenciye destek Degisimler ve Bag
hizmetleri saglanmalidir. etme Cizelgesi)
TEST ~ANKET UYGULAMASI (BASARISIZLIK NEDENLERI)
Giivenli ve Saglikli ik 7.Etkinlik Sinif Rehb
) Hayat Saglikli hayat igin gerekli aliskanliklar | Sagiikii Hayat g] S
§ edinir. ve Aligkanliklar gretmeni
<
o
<
OIIANE (ST Okul ve evresind-:lzi egitsel ve sosyal o Etinlik SIRC 07
Uyum gev 9 y Cevremizde Ogretmeni
imkanlardan yararlanir. Neler Var?
<
5 gs 'y Form-1
v | Kisiler Arasi fletisim Kigiler arasi iIetizgfi;mi unsurlari ve K?Etk'/f\mk S-I-mf ROUSEs o fletisi
et & p N isiler Arasi Ogretmeni (Kisilerarasi Iletisim—
turleri agisindan analiz eder. iletisim-1 1




<
> | E . o ARAC GEREC .
< | Z YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA UYGULAYICI YONTEM DEGERLENDIRMI
T ALANI (Kazanim Numarasi)
Form-1
(Kisilerarasi
Kurdugu iletisi -|29'- tili iletisimd 10.Etkinlik Sinif Rehb g
.. L urdugdu iletisimleri, etkili iletisimde e Inif Rehber Form-2 (Beceri
L scRliarh dikkate alinacak unsurlar agisindan Kisiler Arasi Ogretmeni (
= degerlendirir. lletigim-2 ve Tutumlarimizi
Degerlendirelim)
Sinav Kaygisi ile Olumlu Basa Gikabilme Teknikleri- Sinav Kaygisi Olgegi
Form -1 (Bazi
E ) -30- 11.Etkinlik iletisim Engelleri)
(5] Kigiler Arasi lligkiler Kurdugu iletigimleri, iletisim engelleri iletisim Form-2
o acisindan degerlendirir. Engelleri (iletisimi
o~ Engelleyen Ifade
Ornekleri)
TEST ~ANKET UYGULAMASI (BASARISIZLIK NEDENLERI)
Kazanima iliskin yogun sinav kaygisi
-7- 12.Etkinlik yasadigi gozlenen &6grenci, okul
- e . Sinav kaygisinin akademik basarisina ’ rehber  O6gretmeni, okul rehber Sinif Rehber Form—1
9 § etkisini aciklar. Sinavim ve ogretmeni yoksa RAM ile is birligi Ogretmeni
Kaygim yapilarak 6grenciye destek hizmetleri

saglanmalidir.




Risk Grubunda Oldugu Diisiiniilen Ogrencilerin PDR Servisine Gonderilmesi

Sinif Rehberlik Programinin Degerlendirilmesi

Calismalarin Raporlastiriimasi, Eksikliklerin Belirlenerek Gerekli Tedbirlerin Alinmasi

20 Ocak-6 Subat 2018 Orgiin ve Yaygin Egitim Kurumlarinda I. Yariyil Tatili

g ARAGC
> | & YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA GERE
< ¢ SEREC X i
§ ALANI (Kazanim Numarasi) L] YONTEM et
Etkinlik sonrasi okula iliskin olumsuz
Okula ve Cevreye -3- UEE il duygulari devam eden 6&grenciler Sinif Rehber
~ Uyum Okula iligkin olumlu tutum sergiler. Okulumu s . A -
y s 9 Seviyorum okul rehber &gretmenine yoksa Ogretmeni
RAM’a yonlendirilir.
< A 14.Etkinlik Sinif Rehber Form-1
g ™ Egitsel Basari Egitsel alanlardaki gugli ve zayif Aaretmeni (Egitsel
» yonlerini gelistirir Egitsel Alanlar 9 Alanlar)
.31- Form-1
0 : *Ofkenin yarattigi fiziksel, duygusal 15.Etkinlik . (Ofke ve
.| Kisiler Arasi lligkiler o A i Rehber Ogretmen Etkileri)
< ve dusiinsel etkileri agiklar.

Ofkenin Etkileri




< ARAC
> | YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA GERE
< ¢ SEREG '
§ ALANI (Kazanim Numarasi) Db YONTEM DEGERLENDIRME
. -32-
) *Ofke ile bas etmede kullandigi 16.Etkinlik )
~ | Kigiler Arasi lligkiler yontemleri yarattig: etkileri Ofke ve Bas Etme Rehber Ogretmen
acisindan degerlendirir. Ydntemleri
; *Ofke ile bas et-r?i-de yapici yollar h Sl 2 Form-1 (Hintli
o | Kigiler Arasi lligkiler kullanr. Kim Kimi Rehber Ogretmen Usiin v Gzl
Yenecek?
_ -34- 18.Etkinlik ) FC‘”tm‘l
| Kisiler Arasi lligkiler | *Etkili catisma ¢6zme basamaklarini Catismanin Rehber Ogretmen (szlf:;a
E aciklar. Basamaklari Basamaklar1)
=
-35-
) *Gunluk hayatinda kullandigi 19.Etkinlik i
< | Kigiler Arasi lligkiler catisma ¢6zme basamaklarini Nontemen o Rehber Ogretmen
etkililigi agisindan degerlendirir. Degerlendiriyorum
Ogrencilerden bir sonraki hafta
yapilacak etkinlik igin saghkli Form-1
L hayat ve aligkanliklarla ilgili gazete (Akran
-36- 20.Etkinlik ve dergilerden bilgi toplamalari ve ) Baskisi ile
w | Kisiler Arasi fliskiler *Akran baskisiyla bas eder. Arkadas mi? smvlfa getirmeleri istenir. .Siz' d.e: Rehber Ogretmen -
Degil mi? saglikh hayat aligkanliklari ile ilgili edebilirim?

ogrencilere dogrudan bilgi
vermeleri icin sinifa veya okula
ilgili uzmanlar ¢agrilabilirsiniz

)




gore yeni dizenlemeler yapilabilir.

Taniyabiliriz?)

<
> | . o ARAC GEREC .
< | % YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA UYGULAYICI YONTEM DEGERLENDIRM
T ALANI (Kazanim Numarasi)
Form-1
~ Kendini Kabul Dederlorini fark (;21- 21.Etkinlik Séan F\;ehbgr (Degerler)
& egerlerini fark eder. Degerlerimiz gretmeni Form-2 (Catisma
> Durumlarr)
Form-1
(Ortadgretim
i i -72- T Kurumlarinda
© Eg'tseG' "I‘? Mesleki | orulda secebilecegi derslerle ilgili bilgi | 22-Etkinlik Sg.'f RENIET
eligim toplar. Derslerim gretmeni Uik
Se¢meli Dersler)
=z
<
i)
4 Farkli okul tirleri icin bu etkinlikte s6z edilen
73. 23.Etkinlik . - .
| Editsel ve Mesleki Do - 7& don faktériort Alan alan yerine bélim/meslek kullanilabilir ve Sinif Rehber
Gelisim ers se¢ ;?alaf en faktorie Secimimizi etkinlikte okul tirtiine gére yeni dizenlemeler Ogretmeni
' Neler Etkiler? | yapilabilir.
Form-1 (Kendini
Tanima)
i L Farkli okul tirleri igin bu etkinlikte s6z JiTA=?!
Egitsel ve Mesleki - - . 24 Etkinlik | edilen alan yerine  bélim/meslek Sinif Rehber (Kendimizi Hangi
0 g Kendini tanimanin ders segimindeki Kendimi - e o - ;
Gelisim .. o kullanilabilir ve etkinlikte okul turine Ogretmeni .
6nemini fark eder Taniyorum Yonlerden




g ARAG
> | YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK A
< CIKLAMA GEREC ;
§ ALANI (Kazanim Numarasi) DALl YONTEM DEGERLENDIRME
1 Mayis Emek ve Dayanigsma Guni
Okulun kaynaklarina gore universite Fot{n'l.
-75- 25. Etkinlik gezileri, meslek elemanlarinin okula (Ortadgretim
Egitsel Ve Mesleki . _. . ’ - : Sinif Rehber Kurumlarinda
- . Secebilecegdi dersler ile meslekler ; _ davet edilmesi, meslek tanitim A :
Geligim S Hangi alan - e Ogretmeni Uygulanacak
arasindaki iliskiyi agiklar. ; » | panosu vb. etkinliklerle 6grenciye .
Hangi meslek: . . - Se¢meli
destek hizmetleri sunulabilir
Dersler)
.. . -76- 26.Etkinlik
~ =k ve Meslekl Sececegdi meslegin hayatini nasil Mesledi S-I-nv'f Rehbgr
Gelisim il Sini acikl eslegim Ogretmeni
etkileyecegini agiklar. Hayatim mi?
Form-1
-77- AT (Tlgiler-
- Egitsel Ve Mesleki Mesleki degerleri, ilgileri, yetenekleri AIS LAl Sinif Rehber Yetenekler-
(7] Gelisim ve Kisilik 6zellikleri ile secebilecegi Bana Uygun Ogretmeni Degerler-
: dersler arasinda iligki kurar. Ders/Meslek Kisilik
s Tipleri)
19 Mayis Atatiirk' it Anma Genglik ve Spor Bayrami
-78-
Egitsel ve mesleki planlama e e . . Form-2
° Gelisim 21T, [ HEEIELS VD ELETEIS Okulumu kullanilabilir veyetkinlikte okul turine Ogretmeni Mesleki
s basarisini g6z énunde bulundurarak Degerlendiriyoru " e - 9 Planlama
- - r gore yeni dizenlemeler yapilabilir.
gecis yapabilecegi okullari m Dosyasi)
- degerlendirir.
< Ogrencilerden bir hafta éncesinden,
Egitsel ve Mesleki Ders segimindgli;ndini ve icinde ARSI qeleceide enemiihale gelebliecct; Sinif Rehber
Gelisim bulundugu kosullari gergekgi bir Ben ve toplumun ihtiyag duyacagt ve tercih Ogretmeni
bicimde degerlendirir. Kosullarim edilebilecek mesleklerle ilgili

arastirma yapmalari istenir




g ARAG
> | I YETERLIK KAZANIMLAR ETKINLIK ACIKLAMA GERE
< ¢ SEREC i
§ ALANI (Kazanim Numarasi) DALl YONTEM DEGERLENDIRME
-80- Form-1
© «hgi : P -
% Egitsel ve Mesleki ]:Z’gltsel ve Mesleki Planlamg ) 30.Etkinlik Sinif Rehber (Egltsel.
- Dosyas1’ndan yararlanarak mesleki deger, i oy . Mesleki
T Gelisim e ; Ders Segimi Ogretmeni
- ilgi, yetenek ve akademik basarisina Yapiyorum Planlama
uygun ders se¢imi yapar. Dosyast)
Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yiritme Komisyonu3.Toplantisi
<zt g Sinif Rehberlik Dosyalarinin Standartlara Uygun Dizenlenmesi,
% :E Ogrenci Gelisim Dosyasinda Ilgili Yerlerin Doldurulmasi,
< | N Sinif Rehberlik Calismalarinin Raporlastirilarak Okul Yonetimine Teslim Edilmesi
T
g 17 Haziran 2018 Cuma Orgiin ve Yaygin Egitim Kurumlarinda 2017-2018 Ders Yilinin Sona Ermesi
Sinif Rehber Ogretmeni Rehber Ogretmen
vee /) 2017
UYGUNDUR

Okul Midiirti



ACIKLAMALAR

ilkdgretim Sinif Rehberlik Programina iliskin planlama ve uygulamalarin sorumlulugu éncelikle sinif rehber 6gretmenlerine aittir. Okul rehber 6gretmenleri \
RAM'’daki rehber 6gretmenlerin misavirlik gérevi vardir.

ilkdgretim Sinif Rehberlik Programina iliskin program hazirlama gérevinin ve sorumlulugunun sinif gretmenlerine / sinif rehber égretmenlerine ait oldu¢
unutulmamalidir.

Etkinlikler standart degildir ve degistirilebilir. Etkinlikler sadece sizler icin hazirlanmis birer érnektir ve sizler bunlari okulunuzun, égrencilerinizin ihtiyaclarir
gore kazanima sadik kalarak kazanimi gergeklestirebilecek sekilde uyarlayabilir ya da yeni bir etkinlik uygulayabilirsiniz. Degismeyecek olan kazani
ifadeleridir. Onemli olan o kazanimda ifade edilen becerilerin dgrencilere kazandiriimasi ve kazanima iligkin farkindalik olusturulmasidir.

Etkinlikler uygulanirken rehberligin tim ilkeleri g6z éninde bulundurulmalidir.

Etkinliklerin uygulanmasi, ilgili mevzuata ve programa goére sinif rehber 6gretmenlerinin sorumlulugundadir. Uygulamalar sirasinda karsilasilan giglikler!
ilgili okul rehber 6gretmeninden yardim alinabilir. Ayrica sinif rehber 6gretmenleri uygulamalarla ilgili birbirlerine destek olabilir, ortak galismalar yapilabilir.
Sinif rehber 6gretmenleri sinifa gitmeden 6nce yapacagi etkinlik Gizerinde galismali, sinifa hazirlikli gitmelidir. Etkinlikler uygulanmadan énce okunmal
gerekli arastirma ve hazirliklari yapiimalidir. Bu sizin hem konuya daha hakim olmanizi saglayacak, hem de &grenciler igin etkili, glvenli bir mod
olusturmaniza ve sireyi daha iyi kullanmaniza olanak verecektir. Surekli yazili materyale bakarak talimatlar veren 6gretmen gorintisi istenen etki
saglamayacaktir.

Programda verilen degerlendirmeye iligkin érnek formlar her etkinlik sonunda uygulanacak diye bir sonu¢ ¢ikariimamalidir. Bilindigi Uzere rehberlikle ilg
kazanimlarin bircogu 40 dakika gibi kisa surede kazandirilip dlgllebilecek nitelikte degildir. Bazi kazanimlar bir olgunlagsma slreci istemektedir. Bazilari
g6zlem yoluyla dlgebilirken bazilari igin herhangi bir dlgek kullanmak gerekebilir. Degerlendirmede hangi kazanimlarin hangi yéntemle degerlendirilece
konusunda da karar yine tek tek sinif 6gretmenleri tarafindan degil okul rehber 6gretmeni tarafindan, yoksa okul rehberlik hizmetleri okul yiritme kuru
tarafindan alinmalidir. Béylece okulda da bir biitlinliik olacaktir. Burada asil amag; sinif rehber 6gretmenlerinin bu kazanimin égrenciler tarafindan ne 6lgiic
kazanildigini, etkinligin ne dlgide uygulanabildigini ve karsilagilan gugluklerle ilgili geri bildirim vermesidir. Bu geri bildirimleri her etkinligin altinda yer ale

degerlendirme bdlimine de yazabilir gerekiyorsa okul rehber 6gretmeni ile de bu geri bildirimleri paylasabilir.



